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BOKRECENSION

Paavo Teittinen

Pitkä vuoro – kuinka moderni orjuus juurtui 

Suomeen. Gummerus 2025, sidantal 394.

Det handlar om arbetsrelaterad invandring, 

det vill säga hur invandrare från Nepal, Irak, 

Bangladesh, ailand, Vietnam och Uzbeki­
stan lockats till Finland med löfte om 

uppehållstillstånd och en hygglig inkomst 

åtminstone i relation till landet de kommer

ifrån. Paavo Teittinen beskriver detalje­
rat arbetsförhållandena för nepalesiska 

kockar, städare från Irak och Bangladesh, 

thai ländska bärplockare, vietnamesiska 

gurk­ och tomatarbetare samt uzbekiska 

byggnads arbetare. 

Mönstret för samtliga grupper är i huvud­
sak detsamma. För att komma till Finland 

betalar invandraren ett betydande belopp 

antingen till förmedlaren i hemlandet eller 

den nya arbetsgivaren i Finland. Invand­
raren amorterar sedan ”lånet” från sin lön. 

Detta leder emellanåt till att ingen lön utbe­
talas överhuvud under det första året, vilket i 

sin tur resulterar i att arbetstagaren inte kan 

skicka hem några bidrag. En viktig orsak

till att hen kommit. Arbetsdagarna är långa 

utan att några övertidsersättningar utbetalas.

Förhållandena i Finland är ofta urusla. En 

del nepaleskockar har sovit på köksgolvet 

i restaurangerna. Städare och bärplockare 

har tillbringat nattens korta timmar i trånga 

bostäder eller egnahemshus i förkastligt 

skick. Ifall arbetstagaren säger till om detta 

till den nska arbetsgivaren hotar denne 

med att uppehållstillståndet dras in. Likaså 

om vederbörande inte kan jobba på grund 

av att hen är sjuk.

Det är frågan om grovt utnyttjande av 

arbetstagare i beroende ställning eller kor­
rektare beskrivet, människohandel.

Detaljerade beskrivningar

I nio välformulerade, detaljerade och do­
kumenterade kapitel redogör Teittinen för

Max Oker-Blom 

är ekon.dr och jur.lic.  

och associerad  

forskare på Hanken. 

Utnyttjandet har rotat 
sig djupt i samhället
Då man tagit del av Paavo Teittinens Finlandia­prisade bok Pitkä vuoro 

– kuinka moderni orjuus juurtui Suomeen kan man inte annat än fråga 

sig hur detta fenomen är möjligt i en modern rättsstat som Finland.
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arbetsvillkoren och den sociala kontrollen, 

som utövas av invandrarnas landsmän som 

själva i tiderna öppnat restauranger eller r­
mor i Finland. Men också kända nländska 

bolag är involverade.

I prologen skriver han bland annat att det 

tog lång tid innan han förstod hur djupt 

i samhällsstrukturerna utnyttjandet rotat 

sig. ”Det omfattar allt omkring oss: skolor, 

daghem, byggarbetsplatser, restauranger, 

båtvarv, växthus, jordbruk, skogar, matbuti­
ker, budtjänster, hem, kryssningsfartyg och 

hotell.”

Teittinens involvering i fenomenet 

inleddes med ett telefonsamtal i november 

08. Specialsakkunniga Pia Marttinen 

från Brottsoerjouren, som är nansierad 

av justitieministeriet, kontaktade honom 

och berättade att en person ville tala med 

honom. Det handlade om utnyttjande av 

arbetstagare i nepalesiska restauranger. 

Teittinen berättar att hans första reaktion 

var tvivlande. Han ville skriva om stora 

samhälleliga fenomen, inte om enskilda 

restaurangers arbetsförhållanden.

Men efter en viss tvekan samtyckte han
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till att vidarebefordra sitt telefonnummer. 

Efter ett par dagar ringer en person, som 

talar engelska, och berättar att det under 

era år pågått människohandel i de nepa­
lesiska restaurangerna. Till restaurangerna 

värvas arbetstagare med falska löften om ett 

bättre liv. I realiteten hamnade de nyanlända 

i tvångsarbete i restaurangernas kök. Oren

uppgick till era hundra och ingen ingrep 

i saken hävdade personen, som ville vara 

anonym på grund av rädsla för sin säkerhet.

Så här inleds boken, som för läsaren från 

de överlånga arbetspassen i de nepalesis­
ka restaurangernas kök via utmattande 

städuppdrag i skolor, daghem, kryssnings­
fartyg och hotell, till vilsegångna och illa be­
handlade bärplockare i skogar och på åkrar, 

till uzbekiska målare på nybygget vid Dals 

sjukhus i centrum av Helsingfors. 

Man kan utan tvekan säga att Teittinens 

initiala önskan om att ta sig an ett större 

samhälleligt missförhållande uppfyllts med 

råge. 

Myndigheternas möjliggörande roll

Författaren frågar sig gång efter annan hur 

allt detta varit och är möjligt. Det hand­
lar inte enbart om restaurangägare eller 

kriminella mellanhänder som utnyttjat sina 

landsmän eller mellanchefer i stora organi­
sationer såsom städrman SOL, utan i hög 

grad också om våra nländska myndigheters 

oförmåga, och tyvärr, ofta ovilja att ta sig an 

missbruket. Den högsta företagsledningen 

bedyrar likaså sin ovetskap.

”Teittinen avslutar med att 
konstatera att låga priser 
inte i sig är ett tecken på 
utnyttjande, men vi bör 
komma ihåg att då vi 
betalar mindre för våra 
gurkor och lökar, hallon, 
blåbär och luncher så drar 
vi nytta av det.”

Utländska bärplockare har tvingats in i skuld fällor 
och undermåliga förhållanden under sina vistelser 
i Finland. Fallen har lett till rättegångar och skärpt 
lagstiftning. Foto: Lehtikuva/Mikko Stig
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Teittinen betonar att det nns poliser 

som tagit sig an förundersökningarna både 

grundligt och professionellt efter en brotts­
anmälan, men överraskande många har lagt 

utredningen åt sidan och låtit den ligga till 

och med era år, vilket lett till att ärendet 

preskriberats. I många fall har utredaren 

låtit bli att förhöra involverade och vittnen. 

Ett annat fenomen är att åklagare ofta 

lagt ned åtal trots att det kan ha rört sig 

om samma förövare. Teittinen nämner till 

exempel ett antal restauranger och mindre 

städrmor samt ett hotell i östra Finland. 

Intressant är också att notera att anmälan 

inte ansetts beröra ett brott trots att en rub­
ricering som människohandel legat nära till 

hands, utan betraktats som en civilrättslig 

avtalstvist mellan arbetsgivare och arbets­
tagare. Detta är svårt att förstå med tanke på 

de urusla förhållandena, överlånga arbets­
passen och den ytterst låga eller obentliga 

lönesättningen. Ett vanligt försvar bland 

de nska myndigheterna för ointresset och 

ibland direkta likgiltigheten att utreda män­
niskohandelsärendena är resursbrist.

Enligt Teittinen handlar det också om 

att brottmål prioriteras och att utredningar 

om människohandel ligger lägst i högen. 

Han fortsätter: ” Man kunde föreställa sig 

att ifall ett halvt dussin människor hamnat 

att arbeta i nländarnas skolor och daghem 

under slavliknande förhållanden skulle 

ärendet undersökas grundligt. Man kunde 

likaså föreställa sig att i ärendet utnämns en 

kompetent åklagare som har tid att göra en 

grundlig åtalsprövning.”

Vid sidan av svaga utredningsinsatser 

förekommer också ett fall av mottagande av 

muta. Det gäller regeringsrådet Olli Sorai-

nen vid arbets­ och näringsministeriet, som 

med hjälp av bärrman Polarica erhållit till­
gång till en dyrbar violin. Han har påverkat 

eller rättare fastställt de årliga arbetstillstån­
den för utländska bärplockare som beviljats

Då ett företag, som bjuder det lägsta priset, vin-
ner en oerttävling att städa en skola så gynnas 
vi som skattebetalare. ”Boken handlar slutligen 
inte bara om dem utan om oss”, skriverTeittinen. 
Foto: Mostphotos
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bärrmorna och förberett lagstiftningen om 
bärplockning.

Helsingfors tingsrätt dömde Sorainen 
år 04 för grovt tagande av muta och 
brott mot tjänsteplikt till ett års villkorligt 
fängelse och avsättning från tjänst. Polaricas 
verkställande direktör Jukka Kristo dömdes 
till åtta månaders villkorligt fängelse för 
grovt givande av muta.

Reektioner 

I epilogen till boken slår Teittinen fast att
i populära lunchrestauranger lagar fort­
farande människor mat från morgon till 
kväll utan lön. I våra närbutiker, skolor och 
våra barns daghem städar utnyttjade oer. 
Fenomenet syns även i dag på våra bygg­
arbetsplatser, jordbruk, bärodlingar, nagel­
studior, massageinstitut, hotell och kryss­
ningsfartyg.

Enligt Teittinen började fenomenet med 
lågbetald utländsk arbetskraft i Finland 
i slutet av 980­talet, vilket möjliggjorde 
utnyttjandet. Till sin utbredning verkar 
fenomenet vara exceptionellt i nländsk his­
toria. Han säger att det är omöjligt att veta 
exakt hur många utnyttjade utländska oer 
det nns för närvarande. Han föreställer sig 
i alla fall att de är era tusen.

Samtidigt som regeringen vill ha era 
utländska arbetstagare till Finland binds de 
allt kraftigare vid sitt arbete. Om en person 
blir uppsagd blir hen utvisad ifall hen inte 
snabbt hittar ett nytt arbete. Man måste 
vänta på permanent uppehållstillstånd 
längre. Familjeåterförening kräver större 
inkomster. Enligt Brottsoerjouren nns 
det risk för att utnyttjandet av utländsk 
arbetskraft ökar.  

Teittinen avslutar med att konstatera att 
låga priser inte i sig är ett tecken på ut­
nyttjande, men vi bör komma ihåg att då 
vi betalar mindre för våra gurkor och lökar, 
hallon, blåbär och luncher så drar vi nytta

av det. Då ett företag, som bjuder det lägsta 
priset, vinner en oerttävling att städa en 
skola eller bli del av stadens byggnadsarbete 
så gynnas vi som skattebetalare.

Vi kan inte betrakta detta som utom­
stående, eftersom vi enligt Teittinen är en 
del av detta. ”Boken handlar slutligen inte 
bara om dem utan om oss.” Det handlar de 
facto om i vilket Finland vi lever och vill 
leva, konkluderar Teittinen.

  
Ett land med två nivåer                                                  

Det recenserade verket är detaljrikt och 
väldokumenterat. Författaren skriver om 
sina källor att han alltid försökt veriera de 
intervjuades berättelser om det varit möjligt 
för att försäkra sig om att dessa inte över­
drivit. De intervjuade har också haft möjlig­
het att korrigera eventuella citat. Teittinen 
har läst en stor mängd förundersöknings­
protokoll och åtalsskrifter samt domslut. 
Det nns med andra ord ingen orsak att 
betvivla sanningshalten i redogörelserna för 
de beskrivna missförhållandena. 

Pitkä vuoro – Kuinka moderni orjuus 

juurtui Suomeen är en viktig bok. Den 
rekommenderas för envar som vill veta mer 
om hur en del av vårt samhälle fungerar. Vi 
verkar sedan länge leva i ett land med två 
nivåer – en ociell och ett skuggsamhälle. 
Vi bör alla, också myndigheterna, sträva 
efter att vidga vårt medvetande och handla 
därefter. Vi kan inte verka till vilket pris som 
helst utan att det påverkar andra människor 
i vår näromgivning. De låga lönenivåerna 
bidrar likaså till att snedvrida konkurrensen. 
Till råga på allt har era bärföretag ingått 
i en kartell, som pressat inköpspriserna1. 
Girigheten verkar att inte ha några gränser.

 

Se Katarina Koivisto, Konsumentverket avslöjar 

stor kartell inom bärbranschen, HBL 28.5.2026 

s. 6. Utredningen har gjorts av Konsument­ och 

konkurrensverket under en längre tid.


